
	附件1
部门2018年整体支出绩效目标申报表

	 
	 
	 
	 
	   单位：万元

	部门名称
	湖南省机关事务管理局

	年度预算

申请
	资金总额：
	10429.33

	
	按收入性质分
	按支出性质分：

	
	其中：一般公共预算
	9779.33
	其中：基本支出
	9282.88

	
	纳入一般公共预算管理的非税收入拨款
	
	项目支出
	1146.45

	
	纳入专户的非税收入拨款
	650
	 
	 

	
	国有资源（资产）有偿使用收入
	
	 
	 

	部门职能

职责描述
	  一、负责省直机关事务的建设、管理、保障和服务工作，组织拟定省直机关后勤体制改革、政府购买机关后勤服务的具体政策、规章制度并监督实施；拟订全省机关事务工作的有关政策、规章制度并指导实施，指导全省后勤体制改革工作，会同有关部门推进全省节约型机关建设；负责指导省直机关后勤服务单位业务工作；会同有关部门协调解决机关事务工作中的有关问题；协同有关部门指导和管理省直行政事业单位及其机关后勤服务单位的财务工作；按规定指导并组织实施省直行政事业单位后勤员工培训工作。

二、对省直行政事业单位的房地产实施管理，制订相关管理制度并监督执行，协助有关部门做好省直行政事业单位房地产的监督管理工作；协助有关部门管理省直行政事业单位的行政建房计划和投资；根据授权承担省直行政事业单位行政办公用房及其他非经营性项目的集中统一建设职责；负责省直行政事业单位办公用房建设、管理、维修、改造、处置工作；负责省直行政事业单位及中央在长单位行政用房、住宅建设土地使用权证的有关管理工作；按规定管理省直行政事业单位办公用房维修资金，指导省直行政事业单位机关物业管理工作。

三、负责省直行政事业单位国有资产管理，承担产权界定、清查登记、资产处置工作。负责省直行政事业单位公务用车的编制、配备、更新、处置以及预算内专项用于解决省领导和省直行政事业单位公务用车的经费管理工作。会同有关部门拟订全省公务用车制度改革政策并指导实施，组织实施省直行政事业单位公务用车制度改革工作。负责外宾赠送我省领导人和各部门的礼品、省直单位公派出国人员的礼品和其他礼金礼品的管理工作。

四、拟订省直机关单位住房保障工作规划、具体规章制度并组织实施；负责省直机关单位集中住宅区、保障性住房（含公租房）的建设、管理和服务工作；负责省直单位（包括在长省属党政群机关和企事业单位、中央驻长单位、大专院校）住房制度改革等相关工作，研究拟订住房制度改革方案和实施细则并组织实施；会同有关部门拟订省直机关单位危旧公有住房（含已售）改造方案并组织实施；按规定管理省直单位住房资金、住房公积金和职工住房补贴资金；负责管理范围内省直单位住房专项维修资金的管理工作。

五、统筹协调、指导、推进全省公共机构节能工作，会同有关部门制定推动全省公共机构节能的规划、规章制度并组织实施；负责省直公共机构节约能源资源管理工作，组织开展全省公共机构能耗统计、监测和评价考核工作；负责全省公共机构节能有关技术改造项目及其专项资金管理工作。

六、负责在职和已退出领导岗位的省级领导同志的生活服务管理有关工作；负责省政府交办的其他来宾接待、会议接待、后勤服务工作；负责全省市州、县市区驻长办事处的管理工作。

七、承办省人民政府交办的其它事项。2018年我局部门决算包括局机关及局属7个事业单位，它们是：湖南省人民政府直属机关第一幼儿院、湖南省人民政府直属机关第二幼儿院、湖南省人民政府直属机关第三幼儿院、湖南省商业技师学院、湖南省接待基地筹建处、湖南省直单位职工集中住宅区管理服务中心、湖南省直单位会计事务工作指导中心。

	整体绩效

目标
	紧紧围绕服务省委省政府中心工作，坚持稳中求进工作总基调，坚持新发展理念，坚持全面深化改革，着力实现省直国有资产集中统一管理，着力增强保障能力，着力提升治理结构和治理能力现代化，着力推进机关事务工作高质量发展。

	部门整体支出年度绩效目标
	产出

指标


	（一）深化管理改革，高站位推进

牢牢把握国家全面深化改革的大背景，围绕机关事务工作面临的新形势、主要矛盾的相应转变，以供给侧结构性改革为主线，以供给侧存在的关键问题为导向，抓住局改革的历史性机遇，全力推动机关事务供给保障体系全要素变革。

1.抓紧推进省直行政事业单位国有资产管理体制清查，为改革做准备。

2.全力推进省直“三供一业”分离移交改革。

3.有力推进省直事业单位公车制度改革。

（二）突出重点工作，高质量发展

围绕办公用房、公有住房、公务用车、公共机构能耗设备设施等资产管理，探索资产全生命周期管理理念，从四个方面着力发挥职能作用，实现机关事务高质量保障。

1.着力做好住房保障工作。

2.着力做好办公用房管理工作。

3.着力做好公车管理工作。

4.着力做好公共机构节能工作。

	
	效益指标
	一、扎实做好省直党政机关和全额拨款事业单位房屋、土地和公务用车等实物资产的专项调查，摸清家底，找准问题。

二、省直“三供一业”分离移交改革效益指标。严格整体目标，做到全面覆盖、集中推进、如期完成、确保稳定，严格政策要求，坚持“一把尺子量到底”。

三、做好住房保障工作效益指标。力争出台《省直单位存量公有住房集中清查中有关问题的处理指导意见》、《省直单位公有住房办法》等制度、建议方案，全力开展省直单位存量公房问题整改工作。统筹推进省部级干部住房的统一建设、统一配租配售、统一调剂处置、统一服务标准等工作。

四、办公用房管理工作效益指标。围绕《省直党政机关办公用房管理实施办法》出台和国有资产管理体制改革推动，建立省直党政机关办公用房统一规划、统一权属、统一配置、统一处置的集中统一管理制度，加快实现对省直办公用房全要素、全过程管理。持续规范省直单位办公用房使用管理；按照办公用房权属管理要求，抓好省直党政机关办公用房的房屋所有权、土地使用权等不动产权利登记与管理工作。

五、公车管理工作效益指标。抓好《党政机关公务用车管理办法》的学习贯彻和实施细则的制定出台，建立公务用车配备更新计划、编制和经费统一安排机制集中采购机制以及情况公示、统计报告、绩效评价等制度，形成公务用车全周期管理体系。

六、全省公共机构节能工作效益指标。开展全省公共机构节能工作现状调研，找准问题、做实举措。发挥公共机构能效“领跑者”引领作用，深入开展国家节约型公共机构示范单位、全省公共机构节水型示范单位等创建工作。抓好能源资源消费统计、计量和审计工作，加强能耗统计分析、计量、督促检查、能源审计等工作。


附件2

2018年专项资金绩效目标表
填报单位：湖南省机关事务管理局                                                     单位：万元

	单位代码
	单位(项目支出)名称
	项目支出性质
	资金总额
	资金投向
	资金管理办法
	立项依据
	长期绩效目标
	年度绩效目标
	年度实施进度计划
	保障措施

	
	
	
	
	省级支出
	对市县专项转移支付
	
	
	
	
	
	

	　
	合计
	　
	1,146.45
	1,146.45
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	031
	湖南省机关事务管理局
	　
	1,146.45
	1,146.45
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	  031
	业务工作经费
	持续

项目
	644.65
	644.65
	　
	湖南省机关事务管理局所属部门预算单位财务管理规定、财政资金集中支付制度。
	省直机关办公区项目的留守管护工作需要；省直公有住房管理职能；根据省委省政府领导的批示精神和统一部署，我局会同相关部门，利用3年左右时间，对113家省直机关单位实施“三供一业”分离、改造、移交与物业补贴改革工作及其他职能履行。
	一、2011年为加快有序推进省直机关集中办公区项目建设，我局于成立了省直机关集中办公区工程建设指挥部，具体承担项目的建设组织工作。2014年项目停缓建后，指挥部主要负责项目的留守管护工作，维持日常留守管护工作。
二、完成好省直公有住房的轮候配租与运营管理工作。
三、确保“三供一业”分离移交工作任务顺利完成。
四、其他工作需要。
	一、保障2018年度集中办公区项目的留守管护工作。
二、完成好省直公有住房的轮候配租与运营管理工作。
三、确保“三供一业”分离移交工作任务顺利完成。
四、省三幼利用信息化设备，实现教育资源共享；利用教具达到教育目标。
五、其他工作需要。
	按照工作总体部署，全面推进。
	严格执行行政事业单位财务管理制度相关规定、“三重一大”制度、专项资金管理制度。

	031
	运行维护经费
	持续

项目
	501.80
	501.80
	　
	湖南省机关事务管理局所属部门预算单位财务管理规定、财政资金集中支付制度。
	我局日常运行及购置资产需求、我局职能及信息化需求、省商学院按时归还借款及利息以及省委、省政府领导对芙蓉山庄项目善后工作的批示。
	保证我局系统正常运转及办公设备的需求、确保省接待基地芙蓉山庄项目资产保值增值，维护当地社会稳定和省商业市技师学院良性发展。
	保证年度正常运转及办公设备的需求、尽快完成集体土地扫尾工作，解决历史遗留问题，及时归还省商学院贷款及利息。
	根据2018年实际需求执行和工作计划执行。
	严格执行行政单位财务管理制度相关规定、“三重一大”制度、专项资金管理制度。


湖南省机关事务管理局

                                                    2018年4月28日



